
รายงานผลการด าเนินการมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส  
ขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกช้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 
  ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลโคกช้างได้ด าเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 และได้ก าหนดมาตรการ/แนวทางในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 โดยได้มีการด าเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริม
คุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ดังต่อไปนี้ 
 

มาตรการ วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผลการด าเนินการ ข้อเสนอแนะ 

1.การน าเทคโนโลยีมา
ใช้เพื่อให้การเปิดเผย
ข้อมูลมีประสิทธิภาพ
มากขึ้น 

2. จัดหาเจ้าหน้าที่ที่
มีความสามารถ
รับผิดชอบด้าน
เทคโนโลยี 

1. จัดอบรบเพื่อ
พัฒนาความรู้ให้กับ
บุคลากรด้าน
เทคโนโลยี 

ส านักปลัด มกราคม 2565 – 
กันยายน 2565 

1.จัดประชุมชี้แจง
แนวทางปฏิบัติ 

 

- 

2. จัดท ามาตรการ
ส่งเสริมคุณธรรมและ
ความโปร่งใสภายใน
หน่วยงานและ
วิเคราะห์ความเสี่ยง
การทุจริต 

1. แต่งตั้ง
คณะท างานจัดท า
มาตรการ 

2. ประชุม
คณะท างานเพ่ือ
จัดท ามาตรการ 

3.มอบหมายให้ฝ่าย/
กอง/ส านัก
รับผิดชอบในการ
ด าเนินการ 

ส านักปลัด มกราคม 2565 – 
มีนาคม 2565 

1.จัดประชุมชี้แจง
แนวทางปฏิบัติ 

 

- 

 
 
 
 



การประชุมชี้แจงเกี่ยวกับการส่งเสริมคุณธรรม  
และความโปร่งใสภายในหน่วยงานและวิเคราะห์ความเสี่ยงการทุจริต 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกช้าง 
 
 

  
 

 
 


