
 

 

 

 

แบบรายงานการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖          

องค์การบริหารส่วนต าบลโคกช้าง อ าเภอเดิมบางนางบวช จังหวัดสุพรรณบุรี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑. กระบวนการจัดซื้อจัดจา้ง และการจัดหาพัสดุ 

แบบรายงานสถานะ 
แผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต   
หน่วยงานท่ีประเมิน  องคก์ารบริหารส่วนต าบลโคกช้าง 

 

เหตุการณ์ความเสี่ยง/พฤตกิรรมความเสี่ยง ๑.การรับผลประโยชน์เพือ่เอือ้ให้เกิดการก าหนดคุณลักษณะ เฉพาะให้กับผู้ประกอบการผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  
๒. มีการรับสินบน/เรียกรับเงิน/ของขวัญ//สินน้ าใจ/การเลี้ยงรับรองซ่ึงน าไปสูก่ารเอือ้ประโยชน์ให้กับ
คู่สัญญา 

มาตรการในการบริหารจัดการความเสี่ยง ๑. จัดท ามาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง  
๒. ผู้บังคับบัญชามีการควบคุม และติดตามการท างานอย่างใกล้ชิด มกีารสอบทานและก าชับให้เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติตามระเบียบอย่างเคร่งครัด  
๓. จัดท าและเผยแพรแ่ผนปฏิบัติการจดัซ้ือจัดจ้าง  
๔. รายงานผลการจัดซื้อจดัจ้างตอ่ผู้บริหาร  
๕. มีขั้นตอนเสนอการเห็นชอบผ่านสายงานตามล าดับและมีการก าหนดอ านาจอนมุัติตามวงเงนิทีเ่หมาะสม   
๖. ส่งเจ้าหน้าที่เข้าโครงการฝึกอบรมให้ความรู้แก่คณะกรรมการ จัดซ้ือจัดจ้างและผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุ
ประจ าปี 

ระดับความเสี่ยง ปานกลาง 

สถานะของการด าเนนิการจัดการความเสี่ยง □ ยังไม่ได้ด าเนนิการ  
☑ เฝ้าระวัง และติดตามตอ่เนื่อง  
□ เริ่มด าเนนิการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน  
□ ตอ้งการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ให้เหมาะสม  
□ เหตุผลอื่น ๆ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ ไม่มีเรือ่งรอ้งเรียนการจัดซือ้จัดจ้างและการจัดหาพัสดุ 

ผลการด าเนนิการตามมาตรการหรือการ ด าเนินการเพื่อบริหาร
จัดการความเสี่ยง 

๑.มีการจัดตั้งคณะกรรมการ จัดท ารา่งขอบเขตงานหรือ รายละเอียด คุณลกัษณะเฉพาะของพัสดทุี่จะ
จัดซื้อจ้าง 

๒.ฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับงานจัดซื้อจัดจา้งและการจดัหาพัสดุให้กับเจ้าหน้าที่่ปฏิบัตงิานพัสดุ ใน
ระเบียบที่มกีารเปลี่ยนแปลงอยู่เสมอ 

๓.หัวหน้าหน่วยงานมีการก าชับ ควบคุม ดแูล ตรวจสอบการปฏิบัติงานของผู้ปฏิบัติงานให้เป็นไปตาม
ระเบียบ  ขอ้กฎหมาย อย่างเคร่งครัด  
๔.เจ้าหน้าที่ตระหนกึถึงจติส านกึในการท างานทที่่มีคุณธรรมจริยธรรมและประสทิธิภาพและประสทิธิผล 

ปัญหาและอุปสรรค ไม่มี 

 

๒. การใช้รถยนต์สว่นกลาง 

แบบรายงานสถานะ 

แผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต   
หน่วยงานท่ีประเมิน  องคก์ารบริหารส่วนต าบลโคกช้าง 

 

เหตุการณ์ความเสี่ยง/พฤตกิรรมความเสี่ยง ๑. ผู้รับผิดชอบในงานยังขาดความรู ้ความเข้าใจเกี่ยวกับ ระเบียบข้อกฎหมายไม่เพียงพอ เชน่ ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วา่ด้วยการใช้รถยนต์ขององคก์รปกครอง ส่วนทอ้งถิน่ และระเบียบพัสดุน เป็นต้น 

๒. เจ้าหน้าทีท่ี่รับผิดชอบขาดการควบคุม การก ากับติดตาม หรือตรวจสอบทรัพย์สินของทางราชการให้
พร้อมใช้งาน ตลอดเวลา 

มาตรการในการบริหารจัดการความเสี่ยง โดยการมอบนโยบายของผู้บริหาร การเผยแพรก่ิจกรรมด้าน การเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม เพื่อสร้าง
จิตส านกึสุจริต รวมถึงก าหนดมาตรการขึน้มาควบคุม ได้แก่  
 ๒.๑ มาตรการเผยแพรข่้อมูลต่อสาธารณะ     
 ๒.๒ มาตรการให้ผู้มสี่วนได้ส่วนเสียมีสว่นรว่ม     
 ๒.๓ มาตรการส่งเสรมิความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง     
 ๒.๔ มาตรการจัดการเรื่องร้องเรียนการทจุริต     
 ๒.๕ มาตรการป้องกนัการรับสนิบน     



 ๒.๖ มาตรการป้องกนัการขัดกนัระหว่างผลประโยชน์สว่นตน กับผลประโยชนส์่วนรวม     
 ๒.๗ มาตรการตรวจสอบการใช้ดุลพินิจซึ่งเป็นมาตรการภายในเพื่อส่งเสรมิความโปร่งใสและป้องกันป้อง 
ปรามการทจุริต มิให้เกิดความเสียหายต่อองค์กร 

ระดับความเสี่ยง ปานกลาง 

สถานะของการด าเนนิการจัดการความเสี่ยง □ ยังไม่ได้ด าเนนิการ  
☑ เฝ้าระวัง และติดตามตอ่เนื่อง  
□ เริ่มด าเนนิการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน  
□ ตอ้งการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ให้เหมาะสม  
□ เหตุผลอื่น ๆ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ ไม่มีเรือ่งรอ้งเรียน 

ผลการด าเนนิการตามมาตรการหรือ 

การ ด าเนนิการเพือ่บริหารจัดการความเสี่ยง 

๑. การใชร้ถยนตข์องหน่วยงานมีความเหมาะสมกับประเภทการ ใช้งาน  
๒. ผู้ได้รับมอบหมายหน้าที่มกีารบ ารงุรกัษา ให้มีสภาพพร้อมการใช้งานได้ดอียู่เสมอ 

ปัญหาและอุปสรรค ไม่มี 

 

๓. การอนุมัติ อนุญาต 

แบบรายงานสถานะ 

แผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต   
หน่วยงานท่ีประเมิน  องคก์ารบริหารส่วนต าบลโคกช้าง 

 

เหตุการณ์ความเสี่ยง/พฤตกิรรมความเสี่ยง ๑.เจ้าหน้าที่เรียกรับผลประโยชน์ในระหว่างการตรวจรับงาน ตรวจสอบเอกสารหลกัฐานประกอบการ
พิจารณาขออนุมตั ิ

มาตรการในการบริหารจัดการความเสี่ยง ๑. จัดท าคูม่ือส าหรับประชาชน ซึ่งอย่างน้อยต้องประกอบด้วย หลกัเกณฑ์ วิธกีารและเงื่อนไข (ถ้ามี) ใน
การย่ืนค าขอขัน้ตอน และระยะเวลาในการพิจารณาอนญุาตและรายการเอกสารหรอื หลักฐานที่ 
ผู้ขออนุญาตจะตอ้งย่ืนมาพร้อมกับค าขอ  
๒. ปิดประกาศคู่มือส าหรับประชาชน ไว้ ณ สถานที่ทีก่ าหนดให้ ย่ืนค าขอและเผยแพรท่างสื่อ
อิเลก็ทรอนิกส ์ 
๓. รายงานผลการย่ืนค าขออนมุัติ/อนุญาตต่อผู้บริหาร 

ระดับความเสี่ยง ปานกลาง 

สถานะของการด าเนนิการจัดการความเสี่ยง □ ยังไม่ได้ด าเนนิการ  
☑ เฝ้าระวัง และติดตามตอ่เนื่อง  
□ เริ่มด าเนนิการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน  
□ ตอ้งการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ให้เหมาะสม  
□ เหตุผลอื่น ๆ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ จ านวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการขออนุมัติ/อนุญาต 

ผลการด าเนนิการตามมาตรการหรือ 

การด าเนนิการเพือ่บริหารจัดการความเสี่ยง 

๑.จัดท าคูม่อืส าหรับประชาชน ซึ่งอย่างนอ้ยต้องประกอบด้วยหลักเกณฑ์ วิธกีารและเงื่อนไข (ถ้ามี) ในการ
ย่ืนค าขอขัน้ตอนและระยะเวลาในการพิจารณาอนญุาตและรายการเอกสารหรอืหลักฐานที่ผู้ขออนุญาต
จะต้องย่ืนมาพรอ้มกับค าขอ  
๒. ปิดประกาศคู่มือส าหรับประชาชน ไว้ ณ สถานที่ทีก่ าหนดให้ ย่ืนค าขอและเผยแพรท่างสื่อ
อิเลก็ทรอนิกส ์ 
๓. จัดท ารายงานผลการย่ืนค าขออนมุัติ/อนญุาตต่อผู้บริหาร 

ปัญหาและอุปสรรค ไม่มี 

 


